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Kriteriji za razvrstavanje ponuda programa za sufinanciranje stručnog rada  

 
 
Radi lakšeg donošenja odluke u uvrštenju programa za sufinanciranje stručnog rada stručne službe 
temeljem poziva za prikupljanje ponuda izrađuju bodovni sustav za ocjenjivanje pristiglih ponuda. 
 
Po primitku programa prioritetno će se razmatrati programi klubova koji ispunjavaju dolje navedene 
kriterije:  
 
- klubovi dosadašnji korisnici programa Stručni rad ili ostali klubovi članovi RSS koji su, u pravilu, 

iz sportova prve i druge kategorije RSS,  
- klubovi koji u svom redovnom radu obuhvaćaju više od 50% uzrasnih selekcija priznatih od 

strane nacionalnog saveza (program treninzi i natjecanje sportaša),  
- klub koji, u pravilu, ima ugovorene odnose o radu ili djelu s najmanje tri trenera 
- klubovi/udruge koji, u pravilu, imaju s predloženim trenerom sklopljen Ugovor o radu s 

početkom godine za koju se prijavio za sufinanciranje ili Ugovor o poslovnoj suradnji s 
početkom godine za koju se prijavio za sufinanciranje s trenerom koji ima registriranu kao 
osnovnu djelatnost samostalnu sportsku djelatnost ili obrt. 
 

  
 

Kriteriji su podijeljeni na opće, kriterije selekcije i posebne kriterije. Temeljem normativnih akata i 
smjernica RSS, klub ima pravo odabrati trenere i programe treninga, slobodu sudjelovanja na 
natjecanjima i selekcioniranja sportaša, pravo na odabir rada s određenim uzrasnim kategorijama. 
RSS isključivo može ocjenjivati ponuđene programe temeljem kriterija i prikupljenih podataka te daje 
stručno mišljenje koji je klub u mogućnosti realizirati predloženi program.  
Iz tog su razloga Opći kriteriji ocijenjeni kao najvažniji i donose ukupno 58,06%, mogućih bodova. 
Kriterij samog ponuđenog programa selekcije, ali još i važnije od toga dosadašnji rezultati i saznanja 
o radu selekcije donose ukupno 32,26%, boda, a posebni kriteriji (tj. dodatni bodovi) koji obuhvaćaju 
ostale vrijednosti programa donose 9,68%, bodova. 
 
 
 

Opći kriteriji 36 8 58,06% 
Kriterij selekcije 20 8 32,26% 
Posebni kriteriji 6 0 9,68% 

 
 
 
 
Opći kriteriji 
1.1 Kategorija sporta 

Boduje se pozicija sporta unutar kategorizacije sportova Riječkog sportskog saveza na način da je  
1. grupa sportova  6 
2. grupa sportova 4 
3. grupa sportova  2 
4. grupa sportova 0 

 
1.2 Kategorija kluba 

Pozicija kluba prema pravilniku o kategorizaciji sportskih klubova Riječkog sportskog saveza. 
1. kategorija kluba  6 
2. kategorija kluba 4 
3. kategorija kluba 2 
4. kategorija kluba 0 

 
 

1.3 Broj registriranih sportaša 
Više od 150 4 



100 – 149 3 
50 – 99 2 
1 – 49 1 

 
1.4 Broj sportaša po uzrasnoj selekciji 

Ocjenjuje se disperzija sportaša po selekcijama unutar kluba na način da se broj sportaša po svakoj 
uzrasnoj kategoriji uspoređuje s normativima saveza ili propisanim standardima ili brojem temeljem kojeg 
se vrši izračun Programa javnih potreba u sportu Grada Rijeke kako bi se izbjeglo  preopterećenost u radu 
ili premalen broj sportaša po selekciji. 

   
U skladu sa standardom 4 
Nije u skladu sa standardom 0 

 
 
1.5 Broj neregistriranih sportaša 
više od 500 4 
200 - 499 3 
100 – 199 
 

2 

1 - 99 1 
 
1.6 Broj uzrasnih selekcija  

Broj uzrasnih selekcija kluba obuhvaćenih programom treninga i natjecanja u odnosu na mogući broj 
uzrasnih selekcija koje su propisane pravilnikom nacionalnog saveza. 

100% 4 
51% – 99% 2 

 
1.7 Broj osoba koje obavljaju stručni rad 

Broj trenera uključenih u program treninga i natjecanja kluba koji imaju stručnu sportsku spremu u skladu 
s zakonom i koji su u adekvatnom ugovornom odnosu s klubom . 

više od 10  4 
7,8,9,10 3 
3,4,5,6 2 

 
1.8 Organiziranost kluba 

Organiziranost kluba je određena ustrojstvom svih organizacijskih dijelova kluba te kvalitetom 
izvještavanja o izvršenju programa i o financijama prema svim nadležnim tijelima. Organiziranost kluba 
ocjenjuju stručne službe Riječkog sportskog saveza. 

Visoka organiziranost  4 
Niska organiziranost  2 

 
 
 
 

Kriteriji predložene selekcije 
2.1 Predloženi trener 

Ocjenjuje se stručna osposobljenost i dosadašnja dostignuća osobe predložene za provedbu programa, 
trenutni radni status trenera u klubu kojeg se predlaže uključiti u program;  

VSS 6 
VŠS 4 
LICENCE (HOA; HNS, NS, OSTALO 
PREMA ZOŠ) 

2 

Vrhunska dostignuća u radu (dodatno) 2 
 

2.2 Kvaliteta predloženog programa 
Kvaliteta predloženog programa, broj predloženih treninga s obzirom na realne mogućnosti provedbe 
(dosadašnje iskustvo, infrastruktura i sl.), odnosi se na kvalitetu predloženog programa trenera i selekcije 
u odnosu na ostale selekcije istog uzrasta iste sportske grane u Rijeci, dajući prednost onom programu 



koji obuhvaća kvalitetniju selekciju sa raspoloživim infrastrukturalnim uvjetima za provedbu programa te 
sportašima koji su svojevrsna selekcija svih klubova grada u tom sportu. 

Visoka kvaliteta 4 
Niska kvaliteta 2 

 
2.3 Iskustvo kluba  u dosadašnjoj provedbi programa 

Razlikovati klub koji je do sada (u protekle dvije godine) provodio program kao što ga je naveo u ponudi u 
suradnji s RSS ili samostalno(prednost se daje klubovima kod kojih se program već provodi čime se 
osigurava i mogućnost realizacije preuzetih obveza) od onih koji tek predlažu takav program. 

Klub je provodio program samostalno u skladu s RSS 6 
Klub je provodio program samostalno 4 
Program se nije provodio 2 

 
2.4 Značaj programa 

Ocjenjuje se važnost predloženog programa za klub, sportsku granu u Rijeci i Hrvatskoj, dajući prednost 
programima koji su od šireg značaja za sport i društvo od onoga za sam klub. 

Visoki značaj 4 
Niski značaj 2 

 
 
 
 
Posebni kriteriji 
3.1 Voditelj sportske škole 

Dodatna dva boda ukoliko osoba djeluje osim kao trener i kao voditelj sportske škole ili na funkciji koja 
podrazumijeva da rukovodi, upravlja i provodi cjelokupni program mlađih dobnih kategorija u klubu. 
 

3.2 Instruktor ili mentor 
Dodatni dva boda ukoliko je trener mentor osobi koja se osposobljava za rad u sportu ili vrši poslove i 
zadatke instruktora od strane nacionalnog, županijskog ili gradskog saveza. 
  

3.3 Suradnja s ostalim klubovima 
Dodatna dva boda ukoliko postoji program suradnje i dokazi suradnje s ostalim klubovima istog sporta s 
područja grada Rijeke. 
 
 
Za svaku kategoriju u koju se temeljem usvojenih kriterija i Pravilnika za kategorizaciju klubova 
raspoređuju klubovi utvrđuje se minimalni i maksimalni broj trenera na koje pojedini klub, u pravilu, ima 
pravo, a ostvarivanje tog prava je u ovisnosti o financijskim sredstvima iz javnih potreba u sportu usvojenih 
u proračunu Grada za tekuću godinu. Da bi klubovi ostvarili maksimalni broj sufinanciranih trenera po 
kategoriji kluba predloženi treneri moraju biti u radnom odnosu odnosno imati Ugovor o radu za godinu za 
koju su se prijavili ili imati otvorenu samostalnu sportsku djelatnost ili obrt kao osnovu djelatnost za godinu 
za koju su se prijavili. 
 
Klubovi I. kategorije - u pravilu ostvaruje osnovno pravo na sufinanciranje stručnog rada kako slijedi: 1 – 
2 trenera seniorskog uzrasta ili trenera mlađih dobnih kategorija 
Klubovi II. kategorije -  u pravilu ostvaruje osnovno pravo na sufinanciranje stručnog rada kako slijedi: 1 
trenera seniorskog uzrasta ili trenera mlađih dobnih kategorija 
Klubovi III. kategorije - u pravilu ostvaruje osnovno pravo na sufinanciranje stručnog rada kako slijedi: 0,5 
trenera seniorskog uzrasta ili trenera mlađih dobnih kategorija 
Gradski savezi u pravilu ostvaruju osnovno pravo na sufinanciranje stručnog rada kako slijedi:  1 trener 
seniorskog uzrasta ili trenera mlađih dobnih kategorija. 
 
Od iznimnog značaja za riječki sport Izvršni odbor Riječkog sportskog saveza može donijeti odluku o 
stjecanju prava na sufinanciranje stručnog rada koja neznatno odudara od osnovnih postavki pravilnika. 
 
Godišnje iznose bruto dohotka za stručni rad za svaku godinu donosi Riječki sportski savez temeljenu na 
usvojenim javnim potrebama u sportu za tekuću godinu.  
 



 
 

KRITERIJI I BODOVI  
   max   min ukupno 

O
p

ći
 k

rit
e

rij
i 

1.1 Kategorija sporta 6 4 2 0 12 
1.2 Kategorija kluba 6 4 2 0 12 
1.3 Broj registriranih sportaša 4 3 2 1 10 
1.4 Broj sportaša po uzrasnoj 

selekciji 4     0 4 
1.5 Broj neregistriranih sportaša 4 3 2 1 10 
1.6 Broj uzrasnih selekcija 4     2 6 
1.7 Broj osoba koje obavljaju str. 

rad 4 3   2 9 
1.8 Organiziranost kluba 4     2 6 

K
ri

te
ri

j 
se

le
kc

ije
 

2.1 Predloženi trener 6 4    2 8 
2.2 Kvaliteta predloženog programa 4     2 6 
2.3 Iskustvo kluba  6 4    2 6 
2.4 

Značaj programa 4     2 6 

P
o

se
b

ni
 

kr
ite

ri
ji 

3.1 
Voditelj sportske škole 2       2 

3.2 
Instruktor ili mentor 2       2 

3.3 
Suradnja s ostalim klubovima 2       2 

 
 

 ∑ max ∑ min UDIO 
Opći kriteriji 36 8 58,06% 
Kriterij selekcije 20 8 32,26% 
Posebni kriteriji 6 0 9,68% 

 
 
Ovi Kriteriji stupaju na snagu danom donošenja.  
  
Izvršni odbor Zajednice dao je suglasnost na ove Kriterije na svojoj 20. sjednici održanoj 
27.09.2023.g.  
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